Ausgewadhlte Charts zum Vortrag:

Krise des Ehrenamtes ?

Der gesellschaftliche Wandel und die Folgen fiir das Ehrenamt

im Rahmen der Auftaktveranstaltung zum Europaischen Jahr des Ehrenamtes 2011
am 15. Dezember 2010 in der Abbaye Neumiinster, Luxembourg
veranstaltet von der Agence du Bénévolat

zusammengestellt von Heinz Janning (OptionBE Bremen)
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Krise des Ehrenamtes ?
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Heinz Janning

Bremen

* Seit den 50er Jahren
ehrenamtlich engagiert

e 1992 Aufbau einer lokalen
Entwicklungsagentur fiir
Freiwilliges Engagement

* Seit 2007 Rentner
mit kleiner Beratungsfirma
in Sachen Blirgerengagement

OptionBE

Beratungsgesellschaft fiir Biurgerengagement
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Freiwilliges Engagement durch zunehmenden Egoismus gefidhrdet ?

* Inunserer Wohlstandsgesellschaft tritt der Egoismus immer starker vor
die Hilfe fiir die Gemeinschaft. ....
... sind Selbstverwirklichung, Eigenstandigkeit, Ungebundenheit und
personliche Freiheit heute Leitmotive. ...

* Eine allgemeine Anspruchshaltung verbreitet sich immer mehr. ...
... und die Hilfe fur den Nachsten ist nicht mehr ,in”.

e Das ehrenamtliche Engagement hat durch diese Veranderungen
gesellschaftlicher Werte einen immer geringeren Stellenwert erhalten.
Dies schlagt sich bei den Freiwilligen Feuerwehren auch in einem
personellen Abwartstrend nieder.

... die Zahl der aktiven Feuerwehrangehorigen um 10 % ... reduziert.

Ralf Ackermann
Vizeprasident des Deutschen Feuerwehrverbandes
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Stichworte zum gesellschaftlichen Wandel

* [[ndividualisierung

* [Pluralisierung

« [Enttraditionalisierung
 Wertewandel

« Disembedding

* Globalisierung

« Digitalisierung

« Demographischer Wandel
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Schon vor Uber 20 Jahren
sprachen Wissenschaftler vom

Strukturwandel des Ehrenamtes

Ein kurzer Blick in die Werteforschung ...

Es gibt ein verstarktes BedUrfnis von Menschen,
|I|]E> Subjekt des eigenen Handelns zu sein

» d.h. nach Unabhangigkeit

» d.h. nach spontanem Engagement ...
unter zunehmendem Verzicht auf Mitgliedschaftspflichten

= d.h. durch geringere Akzeptanz formaler Autoritatsanspriiche
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Der gesellschaftliche Wandel und die Folgen fiir das Ehrenamt
Traditionelles Engagement ,Modernes‘ Engagement
Zugange Zugange
« durch zentrale Akteure « selbstgesteuerte Anndherung

* Langere Reflexions- u. Entscheidungsprozesse

« stufenférmige Anndherung
Dauer Dauer
*  Jahre- oder gar lebenslanges Engagement e Zeitlich begrenzt

e Zunahme projektgebundenen Engagements
Bedingungen Bedingungen
* Vorgaben durch Verband/Einrichtung * selbstbestimmte Arbeitsinhalte u. —ablaufe
« geringe Mitgestaltungsmaglichkeiten * Beteiligung an Entscheidungsprozessen
Sinnorientierungen Sinnorientierungen
,,familiérjes: Handluhgsscher.n.a” ® Mischung aus praktizierter Solidaritat
° Zlfgehong A s.onalerp Milieu und Selbstbezug (Kreativitat, Selbstentfaltung und
+ Dienst und Pflichterfiillung -verwirklichung verbunden mit Engagement fiir
 Sinnressourcen wie Glauben, andere

Dienst fiir die Gemeinschaft, « Verwirklichung eigener Ideen und Vorstellungen
* biographische Passung zwischen eigenen
Planungen und Anforderungen aus dem Engagement
| I
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del ...
Motiv- und E'\nste\\ungs wan

* Motivfeld Helfen ’

* Motivfeld Pflichtbewusstsein ’

* Motivfeld Gestaltungswillen ‘

- Motivfeld Selbstbezug <

|
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//// T
0 anderen Menschen helfen .
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Befunde zum Engagement

* Engagementquote umfasst ein gutes Drittel
und steigt im Saldo seit Jahren an.

* Die Engagementbereitschaft ist hoch -
und wachst ebenfalls an ...
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Freiwilliges Engagement ....
heute ein = wellcome
wachsendes und m Balu &Du
vielfaltig buntes = GroBe fiir Kleine
Treiben ... m Lesezeit
m Tafeln

= funambulus

m  Nachtwachter

m Haus Rhynern
m Hospiz
m Beerdigungsgruppe
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umdschue.
L2 Lesehelfer in Schulen begehrt
Freiwilligen-Agentur sucht neue Teilnehmer fiir das Projekt
Z e I t A SN I e Tllern ihre Kinder in schulischen Belaugen gen in ganz Bremen - von Tenever bis Bre-
- Karina Sk nichl unlenstiitzten, * hre Hilfe sei schr be- man-Nusd, von Kallenturm bis Huchting,

L Lieht bei den Schilern. Alle michten lesen  Uberwicgend sind es allere Menschen,
FrelWlIIlgan-Agantur Bremen BREMEN. Irene Dempwolif geht regelmd- und seien konzentriert und bemithl hei der i nicht mehr berutstétiq sind und vormit-
B1g In die Grundschule am Pidlzer Weg, um  Suche. lags Zwit haben, wm in die Schulen zu ge-
mit Schiilorn cu lesen. ,Die Kinder kom-  Die Lesehellurin merkt dic Fortschritte ih- - hen. Abecanch junne Mitter sind unter den
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Die ,,neuen” Freiwilligen ...

e Anderes Grundverstdndnis von Freiwilligem Engagement
—nicht mehr nur Helfen oder aus Pflichtbewusstsein
sondern auch mit Eigennutz

e Spielraum fir selbststandiges und eigenverantwortliches
Handeln und Entscheiden

* Themen- vor verbandsorientierung

* Grolziigige Flexibilitdt und Offenheit
z.B. in zeitlicher Hinsicht (Zeitsouveranitat)
z.B. in Bezug auf die Tatigkeit (Wechsel)

* Enttabuisierung des Austritts
(ohne Rechtfertigungszwang)
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Gesellschaftliche Trends des Engagements

Aus einer Untersuchung der Erzdiézese Bamberg (Auszug)

= Von der Verpflichtung zur selbst gewahlten, sinnvollen Aufgabe
=  Vom Hilfsdiener zum gleichwertigen, freiwilligen Mitarbeiter

= Vom Dienst am Anderen zum ,eigenniitzigen” Engagement

= Vom einsamen Samariterdienst zum sozialen Erlebnis

= Von der einfachen zur anspruchsvollen, qualifizierten Tatigkeit

= Vom ausfiihrenden Hilfsorgan zum gestaltenden Ehrenamt

= Von der Dauerverpflichtung zum zeitbegrenzten Projekt

Folie 22
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Diakonisches Werk

es giit, Abschied zu nehmen vom tradierten Bild des Ehrenamtes ...

bei dem als einziges Motiv die Nachstenliebe
oder eine altruistische Orientierung als handlungsleitend gesehen wird.

Folie 23

PERSPEKTIVENWECHSEL heiBt ...

Was benotigen interessierte
Menschen, damit sie sich fir
unsere Anliegen engagieren ?

Was kdnnen wir engagement-
interessierten Menschen
(an)bieten, damit Sie sich in
unserem Kontext engagieren ?
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SOZIALFUHRERSCHEIN

T Westfalenfleif gembr

Artseiben und Wohnen

R/
°0

7
A X4
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Ein Beispiel fiir einen PERSPEKTIVENWECHSEL
aus einer Behindertenhilfe-Einrichtung in Miinster

far Schiler/-innen der 9./10. Klassen
vier Nachmittage in vier Wochen

Praxis (Mitarbeit im Wohnbereich)
& Theorie (lUber Behinderung u.a.)

Berufschancen verbessern
& soziales Engagement
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Grunde zur Aufgabe des ehrenamtlichen Engagements

Bayerischer Landessportverband 1995
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g VON CHRISTIAN BUTT Kinderfeusrwehron keine Ausbildung
stait dio Madcben uad Jungen sollen spie-

Achim. .Der demografische Wandel macht  lerisch an die Fouerwehrarbeit herange-

auch vor den Fewerwohuen nicht halt Vil t0hrt_worden. Dardber hinaus gehoren

baben Nachwuc) , deshalb mdssen  Brand- und Verkebrsschutzersiehung zu

wir traher als bisher mit dot Nachwichafor  den wichtigen Themen Manchmal worden

ung ¢ i aber auch einfach nur die Schiduche ausge-
Dio 10jdhrige Feverwehrirau aws dom  rollt - und eine Wassenchlacht kann sar-
Ortsteil Baden mochte dem Mitglieder- ten. Das Konzept kommt nicht nur bei
schwund aktiv entgegentreten: Se hat mit  den Kindern gut an, auch the Eltern sind
ihcen, Mistreiem vor genau 100 Tagen  begeiatar. st lobomswect, woun schon
eitie dor ersten Kinderfeuorwehse in Nio-  die ganz Jungen lernen, wie sie sich in Not-

rsachsen gegriindet. Seitdem ist die Zahl fallen und im StraBenverkehr veshalten sal-
dor Kinder tasant aut 45 angestiegen Jon*, sagt :

. Bislang kannten Kinder ab zehn Jahren Wil die Badener mit ihrer Kinderfever-
in din Jugendteuerwehi eintroten. Oftinto-  weh zu den Innovativaten in ganz Nieder-
tessieron sich aber auch Jinger fir die  sachsen zahlen, kommt es oft 7u Antragen
Aufgaben. Doch bis sie das v - Interesse ist spirbar da*, sagt Nadine
bene Alter ecrojchien. haben sie sich andere
Hobbys gosucht. beispielsweise in Sport-  deter Feuerwehso
vereinen®, sagt Nadine Bromer, Das soll der Wobseite der Kinderfeuerwehr stobern
sich mit dun nouen Kinderfeuerwehron an-  nach der Statistik mehrece Hundert Interes
dern In die Gruppen konnen bervits Sechy-  sierte pro Woche: www kinderfeuerwoht-
Jahrige einstoigen. Allerdings findet in den  baden.de
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frauen-am-zug.
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Net g’schimpft

isch g’lobt g’nug
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Het gemeentebestuur
van Enschede

Tijd over? Vrijwilligerswerk een idee!
Vnimbgerscontale Actva, Bocsevard 1945 - 1266, T 4814562

Ohne Geld — aber nicht umsonst
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Matching

Krise des Ehrenamtes ?
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Das, was hier bisher vorgestellt wurde,

dirfte eigentlich alles bekannt sein.

Was die systematische Engagementforderung angeht,
haben wir kein Erkenntnisproblem -

sondern eher ein Umsetzungsproblem
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Woran kénnte der ,notwendige” Umbau scheitern ?

-> Erfolgreiche und wirksame Freiwilligenarbeit
erfordert Investitionen, die man scheut (Faktor Geld)
-> Freiwilligenarbeit stellt eine anspruchsvolle Aufgabe
dar —viele hatten es gerne einfacher (Faktor Komplexitat)
-> das Anforderungsprofil vieler Systemmitglieder andert
sich und sie missen Einflussbereiche und Zustandigkeiten

teilen (Faktor Macht)

Faustregel fir Veranderung

V+W.>B

fu==
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Die Hummel

Die Hummel
hat 0,7 cm? Flugelflache
bei 1,2 gr. Gewicht.

Nach den Gesetzen der
Aerodynamik ist es unmoglich,
bei diesem Verhaltnis zu fliegen

Die Hummel
weild das aber nicht
und fliegt einfach.
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